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关于开展职业素质教育·EBQA 系列活动的方案 
 

 

按照学校“搭平台、建体系、创骨干、求卓越”的学生工作思路，为

深化校企合作，进一步加强思政队伍和学生团队的职业素质教育，计算机

与软件学院特制定 2012 学年“职业素质教育·EBQA 系列活动方案”。  

EBQA 即职业道德（Professional ethic）、职业行为（Professional 

behavior）、职业素质（Professional quality）、职业素养（Professional 

accomplishment）。 

一、 指导思想 

积极开展“喜迎十八大，争创新业绩”活动，以实际行动推动学校骨

干校及开放大学建设，迎接即将开展的教育部第二轮人才培养水平评估，

通过发挥自身优势，体现专业特色，形成校企合作共建的高职学生职业素

养培育体系。 

二、 目标要求 

通过此次系列活动促进我院师生职业知识、职业技能和职业素养的协

 — 1 — 



 

调发展，使学生具有“敬业、务实、诚信、协作、创新”等职业核心素质，

成为德才兼备的高素质技能型人才。 

三、 合作企业 

武汉达内 IT培训集团武汉公司、武汉厚溥科教集团、武汉软帝科技信

息有限责任公司（排序不分先后）。 

四、 组织领导 

组  长：王路群、杭勇敏 

副组长：陈文强、徐凤梅、罗保山、梁  彬 

成  员：张胜洪、王  欣、全体辅导员 

职业能力展示主题活动顾问：李  杰（软帝信息科技有限公司董事长） 

职业素质拓展主题活动顾问：陈相阳（武汉厚溥科教集团董事长） 

职业模拟体验主题活动顾问：肖继尧（达内 IT培训武汉公司总经理） 

五、 系列主题活动内容 

计算机与软件学院根据自身情况，挖掘自身潜力，发挥自有特色设计

了 4 个主题，并围绕主题开展相关系列活动，4 个主题分别是职业精神教

育、职业能力展示、职业素质拓展、职场模拟体验。 

主题一：职业精神教育 

弘扬爱岗敬业职业精神向身边的老师和同学学习，学习优秀辅导员的

爱岗敬业精神，学习党员示范岗上的先进学生事迹，倾听优秀毕业生的感

触，营造创先争优浓厚氛围。同时，通过开展学生工作研讨会，进一步促

进我院学生工作人员之间的学习与交流，积极探索新时期学生工作的新方

法、新途径，增进相互之间的交流与沟通，推进我院学生工作再上新台阶。 

1、 “我工作，我快乐”优秀辅导员展示 

主办单位：计算机与软件学院学生科 
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负 责 人：杨  瑾、潘圆圆 

展示形式：学工通讯、展板 

    活动时间：3月—6月 

参与范围：全体辅导员 

2、 优秀示范岗学员展示 

主办单位：计算机与软件学院学生党支部 

承办单位：学生党员示范岗 

展示形式：学工通讯、展板 

    负 责 人： 阮婉莹 

    活动时间：3月—6月 

    参与范围：全体示范岗学员 

3、 优秀“软件学子”典型宣传展示 

主办单位：计算机与软件学院团总支 

展示形式：橱窗展示 

    负 责 人： 王  欣、杨  瑾 

    活动时间：3月—6月 

    参与范围：全院学生 

4、 优秀毕业生交流会 

主办单位：计算机与软件学院学生分会 

    负 责 人： 邓  成、杨富强 

    活动时间：4月 

参与范围：大二全体学生 

5、“我工作，我快乐” 学生工作研讨会 

主办单位：计算机与软件学院学生科 
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负 责 人：田  甜、张素君、方  铮、熊  文 

活动时间：2012 年 11 月 

主题二：职业能力展示 

以摄像机、相机等工具记录学生在校的成长过程，丰富我院大学生校

园文化生活，重新认识自我。并邀请企业专家和学校教师组成顾问团，通

过活动引导学生确定正确的人生目标，积极探索职业发展方向，制订生涯

规划，提高学生职场应变、职业发展、自我保护的能力，同时搭建校企合

作平台、为我院学生提供一个展示自我才华、凸显个人特长、锻炼学生应

聘能力、展示当代大学生风采的平台。 

1、 “软帝杯”DV大赛 

主办单位：计算机与软件学院团总支学生分会 

承办单位：新闻部、学习部、就业部 

合作企业：软帝信息科技有限责任公司 

负 责 人：何  波 

活动对象：计算机与软件学院 10级、11级全体成员 

活动时间：2012 年 3月 8日—2012 年 4月 6日 

2、“软帝杯·职要你说”竞聘演讲比赛 

主办单位：计算机与软件学院学生分会 

合作企业：软帝信息科技有限责任公司 

    负 责 人：胡  馨、吴  莹、邓  丹 

    活动时间：4月 

参与范围：全院学生 

3、职业能力讲座 

主办单位：计算机与软件学院学生科  
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合作企业：软帝信息科技有限责任公司 

    负 责 人： 胡  馨、吴  莹、邓  丹 

    活动时间：4月、5月、6月 

参与范围：全院学生 

4、“软帝杯·职等你来”职场模拟秀 

主办单位：计算机与软件学院学生科  

合作企业：软帝信息科技有限责任公司 

    负 责 人： 胡  馨 

活动时间：5月 

参与范围：全院师生 

主题三：职业素质拓展 

强调“先行后知”，进而达到激发潜能、学习技能、提高集体意识，启

发想象力和创造力，提高解决问题的能力，通过职业素质体验充分认识自

身的潜能，培养良好的心理素质和勇敢、顽强的意志品质，培养自信与信

任他人，同时培养师生对群体的参与意识和责任心,提升团队协作意识，使

每名参加活动的老师达到“磨练意志、陶冶情操、完善人格、熔炼团队”

的培训目的，从而提升我院学工团队的凝聚力和战斗力；使每个学生形成

良好的团队精神和主人翁意识，促进团队学生中的交流与合作，提升学生

对学习、生活的激情和活力。 

1、 教师素质拓展 

    主办单位：计算机与软件学院学生科 

合作企业：厚溥科教集团 

负 责 人：李  博、郑瑞丰 

活动时间：待定 
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活动地点：孝昌双峰山 

参与范围：全体辅导员及相关人员 

2、 第二届“厚溥杯”定向团队挑战赛 

主办单位：计算机与软件学院学生科 

合作企业：厚溥科教集团 

负 责 人：李  博、郑瑞丰 

活动时间：2012 年 4月 14 日 

活动地点：武汉软件工程职业学院校内 

参与范围：全院学生 

主题四：职场模拟体验 

通过与惠普企业服务交付（武汉）有限公司、上海微创软件股份有限

公司、武汉软帝信息技术公司等多家企业开展深度合作，将我院临近毕业

的学生提前输送到企业顶岗实习，并为每个怀揣美好梦想的学生搭建充分

展示自我的平台，为企业搭建充分了解学生的渠道，在职场模拟体验中确

定自己的长远职业目标,定位自己的核心知识和技能,鼓励自我探索、职业

探索、职业决策与计划行动。 

1、 重点企业预招会 

主办单位：计算机软件学院学生科 

合作企业：计算机与软件学院学生分会 

    负 责 人：邓  成 

    活动时间：5月 

    参与范围：大二学生 

2、 “达内 IT”就业工作校企交流会 

主办单位：计算机与软件学院学生科 
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合作企业：达内 IT培训集团武汉公司 

承办单位：就业工作组 

负 责 人：邓  成、刘  菲、管  君 

活动时间：2012 年 6月 

3、 职业素质教育·EBQA 系列活动总结表彰会 

主办单位：计算机与软件学院学生科、团总支 

负 责 人：张胜洪、王  欣 

活动时间：2012 年 10 月 

六、 活动要求 

（一）加强领导。本次活动在院党总支统一领导下，相关部门高度重

视，密切配合，协同作战。 

    （二）精心组织。要根据此方案，组织我院师生积极参与，合理安排

时间，做到日常工作和活动开展“两不误”。 

    （三）确保实效。要把开展活动与创先争优活动结合起来，与示范校

建设相结合，与校园文化建设结合起来，使活动成为凝聚人心、增进团结

的重要载体，推进工作科学发展。 

七、 活动保障 

（一） 经费来源 

通过与合作企业开展深度交流合作，企业以活动赞助和活动冠名的形

式提供活动所需要的经费。 

（二） 组织保障 

本系列活动在计算机与软件学院党总支的直接指导下，由分管学生工

作领导牵头，学院办公室，学生科及院团总支密切配合形成对本次系列活

动的强有力保障。 
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（三）  企业保障 

职业素质教育系列活动采取合作企业冠名形式，企业可参与到活动的

具体策划及执行，活动组织方使学生了解企业文化，为企业树立良好的企

业形象，扩大企业在学生中的影响力，同时推荐优秀毕业生到合作企业就

业。 

 

 

 

 

 

附件 1   主题系列活动安排 

附件 2   主题系列活动内容 

 

 

 

计算机与软件学院学工 

                                        〇二 一二年三月十二日 

 

 

 

 

主题词： 学工 素质教育 方案     
  
                                    2012 年 3 月 12 日印发

                 共印 20 份 
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附件 1 

主题系列活动安排 

月份 活动内容 负责人 

职业素质教育·EBQA 系列主题活动启动仪式 张胜洪 

职业精神教育之一 

 “我工作，我快乐”优秀辅导员展示 
杨  瑾 

职业精神教育之二 

优秀示范岗学员展示 
阮婉莹 

职业精神教育之三 

优秀“软件学子”典型宣传展示 
王  欣 

职业能力展示之一 

“软帝杯”DV大赛 
何  波 

3 月 

职业素质拓展之一 

教师素质拓展 
郑瑞丰 

职业素质拓展之二 

第二届“厚溥杯”定向团队挑战赛 
李  博 

职业能力展示之二 

 “软帝杯·职要你说”竞聘演讲比赛 
胡  馨 4 月 

职业能力展示之三 

职业能力讲座 1 
胡  馨 

职业精神教育之四 

优秀毕业生交流会 
邓  成 

职业能力展示之三 

职业能力讲座 2 
胡  馨 5 月 

职业能力展示之四 

 “软帝杯·职等你来”职场模拟秀 
胡  馨 

职场模拟体验之一 

重点企业预招会 
邓  成 

6 月 
职场模拟体验之二 

“达内 IT”就业工作校企交流会 
邓  成 

10 月 职业素质教育·EBQA 系列活动总结表彰会 张胜洪 

11 月 
职业精神教育之五 

 “我工作，我快乐”学生工作思政研讨会 
田  甜 
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附件 2 

主题系列活动内容 

主  题 系列活动内容 

“我工作，我快乐”优秀辅导员展示 

优秀示范岗学员展示 

优秀“软件学子”典型宣传展示 

优秀毕业生交流会 

职业精神教育 

“我工作，我快乐”学生工作研讨会 

“软帝杯”DV大赛 

“软帝杯·职要你说”竞聘演讲比赛 

职业能力讲座（2场） 
职业能力展示 

 “软帝杯·职等你来”职场职场秀 

教师素质拓展 

职业素质拓展 

第二届“厚溥杯”定向团队挑战赛 

重点企业预招会 

职场模拟体验 

“达内 IT”就业工作校企交流会 

 


